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VEZET® ALLASU MUNKAVALLALOK

Végkielégités

A munkaviszonynak a hatarozott id6 lejartaval
torténé megsziinése esetén a munkavallalénak
végkielégités nem jar. Amennyiben a munkavallalo
munkaviszonya a munkaltaté felmondasa, a
munkaltaté jogutdd nélkili megsziinése, vagy a 63.
§ (1) bekezdés d) pontja alapjan szlnik meg, ugy
az Mt. 77. §-aban foglalt rendelkezések iranyadok.
A munkaltato altali Mt. 78. § szerinti azonnali
hataly felmondéas esetén a munkavallalé részére

nem jar végkielégités.

A hatérozott idejii munkaviszonyra tekintettel a
hatarozott id6 leteltével torténé megsziings, illetve
kdz6s m é t6rténé munkaviszon!
megszii esetén a asi id6 és az arra
jaro juttatas nem értelmezhets, az Mt. 79. §. (2)
bekezdésében foglaltakra tekintettel a munkaltatoi
azonnali hatalyi megsziintetés esetén a
munkavallalé jogosult tizenkét havi, vagy ha a
hatérozott idébdl hatralévé id6 egy évnél révidebb, a
hatralévé idére jaro tavolléti dijara. A munkaviszony
munkavallalo altal az Mt. 78. § térténé azonnali
hatalyu felmondas esetén az Mt. 70. § (3)
bekezdésében foglaltak iranyadok.
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Bén Teodéra ugyvezet6 6nallo onallé 900 000 nincsen nincsen nincsen hatalyos
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B6sze Bernadett felligyel6bizottsagi elndk nem értelmezheté nem értelmezheté 161 000 nem értelmezheté nem értelmezheté nem értelmezheté nem értelmezheté
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nem értelmezhetd nem értelmezhetd 107 333 nem értelmezhetd nem értelmezhetd nem értelmezhetd nem értelmezhetd

Keszthelyi Dorottya

felligyelébizottsagi tag

Veronika




