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VEZETO ALLASU MUNKAVALLALOK

bankszamla feletti

pénzbeli juttatasok

Hivatali gépjarmi

nev munkakor rendelkezés cealegyzes havi személyi br. alapbér cafeteria hasznalata i Sajat gépjarmid | egyéb pénzbeli Végkielégités Felmondasi id6
kéltségtéritéssel
A munkaviszonynak a hatarozott | A hatarozott ideji munkaviszonyra tekintettel
id6 lejartaval torténé megsziinése | a hatarozott idé leteltével torténé megsziinés,
esetén a munkavallalénak illetve k6z6s megegyezéssel torténd
a Févarosi végkielégités nem jar. munkaviszony megsziintetés esetén a
Onkormanyzat Amennyiben a munkavallalé felmondasi id6 és az arra jaro juttatads nem
hatalyos munkaviszonya a munkaltatd értelmezhetd, az Mt. 79. §. (2) bekezdésében
javadalmazasi felmondasa, a altato jogutod | fc i a munkaltatéi azonnali
Bén Teodéra lgyvezetd onallo onallo 1080 000 555 450 brutté Ft/év nincsen nincsen szabdlyzata szerint, | nélkiili megsziinése, vagy a 63. § | hatalyi megsziintetés esetén a munkavallalé
15.000,- Ft/év monitor| (1) bekezdés d) pontja alapjan jogosult tizenkét havi, vagy ha a hatarozott
elétti sziinik meg, Uugy az Mt. 77. §- id6bdl hatralévé id6 egy évnél révidebb, a
munkavégzéshez aban foglalt rendelkezések hatralévé idére jard tavolléti dijara. A
védbszemiiveg iranyadok. A munkaltatoé altali Mt. | munkaviszony munkavallalé altal az Mt. 78. §
78. § szerinti azonnali hatalya [ térténé azonnali hatalyu felmondas esetén az
felmondas esetén a munkavallaléd Mt. 70. § (3) bekezdésében foglaltak
részére nem jar végkielégités. iranyadok.
A munkaviszonynak a hatarozott | A hatarozott ideji munkaviszonyra tekintettel
id6 lejartaval torténé megsziinése | a hatarozott idé leteltével torténé megsziinés,
esetén a munkavallalénak illetve k6z6s megegyezéssel torténd
a Févarosi végkielégités nem jar. munkaviszony megsziintetés esetén a
Onkormanyzat Amennyiben a munkavallalé felmondasi id6 és az arra jaro juttatads nem
hatalyos munkaviszonya a munkaltatd értelmezhetd, az Mt. 79. §. (2) bekezdésében
i . o javadalmazasi felmondasa, a 6 jogutod | fc i a munkaltatéi azonnali
Hay Zsuzsanna gazdasagi igazgatd egylittes Gnaliéan az dgyvezets 960 000 555 450 brutté Ft/év nincsen ledolgozott munkanapokra | o\ ata szerint, | nélkali megsziinése, vagy a 63. § | hatélyi megsziintetés esetén a munkavallalé

helyettesitése esetén

15 Ft/km

15.000,- Ft/év monitor
elotti
munkavégzéshez
védbszemiiveg

(1) bekezdés d) pontja alapjan
sziinik meg, Uugy az Mt. 77. §-
aban foglalt rendelkezések
iranyadok. A munkaltato altali Mt.
78. § szerinti azonnali hatalyu
felmondas esetén a munkavallalo
részére nem jar végkielégités.

jogosult tizenkét havi, vagy ha a hatarozott
id6bdl hatralévé id6 egy évnél révidebb, a
hatralévé idére jard tavolléti dijara. A
munkaviszony munkavallalé altal az Mt. 78. §
torténd azonnali hatalyd felmondas esetén az
Mt. 70. § (3) bekezdésében foglaltak
iranyadok.

FELUGYELG BIZOTTSAGI TAGOK

bankszamla feletti

pénzbeli juttatasok

Hivatali gépjarmi

név tisztség N cégjegyzés et capian o ih b "
rendelkezés havi br. tiszteletdij cafeteria hasznalata i Sajatgépjarmii | egyéb pénzbeli Végkielégités Felmondasi id6
koltsé

Bésze Bernadett felligyel6bizottsagi elnok nem értelmezheté nem értelmezheté 200 000 nem ér 6 nem értelmezheté nem értelmezheté nem ér 6 nem értelmezheté nem értelmezheté
Podlussany Maté Zsolt felligyelSbizottsagi tag nem értelmezhetd nem értelmezheté 133 333 nem értelmezheté nem értelmezhetd nem értelmezhetd nem értelmezhetd nem értelmezheté nem értelmezhetd
szsg?:;y' Dorottya feltigyeldbizottsagi tag nem értelmezhetd nem értelmezhetd 133 333 nem értelmezhet nem & etd nem & etd nem értelmezhetd nem értelmezhet nem értelmezhet
Dr. Révész Maria Erzsébet felligyel6bizottsagi tag nem értelmezheté nem értelmezheté 133 333 nem értelmezhetd nem é eté nem é eté nem értelmezheté nem értelmezheté nem értelmezheté
Kébli Gyula felligyelSbizottsagi tag nem értelmezhetd nem értelmezheté 133 333 nem ér 6 nem é etd nem é eté nem értelmezheté nem értelmezheté nem értelmezheté




